T.C. CARSAMBA TiCARET BORSASI STRATEJiK PLANI 2022-2025

ISPLANI

is Plani Tablosu (2024)

1.1.1.1. Carsamba Ticaret 1.1.1.1.1. Giincellemesayisi Ocak Mart TescilServi

TOBB Bilgi

Borsasipaydagveritabaninin -~ 1.1.1.1.2. . Islem Md.
her yil Borsa VerileringtincellenmeOrani sl
personelitarafindangiincell
enmesi
1112, L1121 - - Ocak Mart 1 Muhasebe TOBB Bilgi
PaydaslarinlletisimTercihler ~ UyelListesiveDigpaydasListesinin Islem Md.
ininKontroliininSaglanmasi  Hazirlanmasi

1.1.1.2.2.

iletisimTercihlerininBelirlenmesi

1.1.2.1. Tic.aret ; 1.1.2.1.1. ; Nisan Haz"‘an 1 Bas|n Borsa
:scr)sris:za::\gtveekonomlkr ;Iiz.;!i?za.nx;:yetraporsay|5| 3.000 793.02.001 Callsanlarl
yilhazirlanarakyayinlanmasi  sitesindeyayinlananfaaliyetrapor

, sayisl

1.1.2.2. Ticaret Nisan Haziran 1 Genel Borsa

Borsasifaaliyetlerineiliskinb ~ 1.1.2.2.2.
ilgilendirmetoplantisidiizen  Bilgilendirmetoplantisayisi
lenmesi

1.1.3.1. Borsa 1.1.3.1.1. Egitimsayisi Haziran Genel

1.000 794.07.001 Sekreter Cahsanlari
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personelininiletisimbeceril
eriningelistirilmesineyoneli
kegitimdiizenlenmesi

1.1.5.1.
Uyelereyéneliksosyaletkinli
korganizasyonlarigerceklest
irilmesi

1.1.5.2. Borsa
tyeleriileilgedekikurumvek
urulugyetkili amir
veyetkililerininbirarayagele
cegisosyaletkinlikorganizas
yonlarigergeklestirilmesi
1.1.6.1.
ildekidigerodaveborsalarin
dizenleyecegietkinliklereka
tiimsaglanmasi,
ortakgalismaveyaprojeyuri
tilmesi

1.2.1.1.
Engellilerindefaydalanacagi
, Borsa
binasindabulunanasansoéri
nyenidenkullanimaagiimasi

1.2.1.2.Hizmetbinasindaas!
nmanedeniyleihtiyacduyula
nbakim,
onarimvetadilatlarinyapiim
asl
1.2.2.3Elektrikmaliyetininh
esapli hale getirilmesi,

1.1.4.1.1. Web
sitesindegtincellemesayisi

1.1.5.1.1.
UyelereyénelikSosyalorganizasyo
nsayisi

1.1.5.1.2.
Sosyalorganizasyonsayisi

1.1.6.1.1.Katilimsaglananetkinlik
sayisl
1.1.6.1.2.0rtak¢alismaveyaproje
sayisl

1.2.1.1.3AsansortnKullanimaAgil
masi

1.2.1.2.1. Yapilanbakim,
onarimvetadilatsayisi

1.2.1.3.3. GES
projesininKullanimaagilmasi
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2022-2025

Sekreter SekreterYr
d.

Basin
Genel Yonetim
Sekreter
Genel Yonetim
Sekreter
Genel EgitimSor

Sekreter umlusu

Genel Yonetim
Sekreter
Genel Yonetim
Sekreter
Genel Yonetim
Sekreter
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1.3.2.1. Her 1.3.2.1.1.Hazirlananperformansd
yilborsagalisanlariiginperfor  egerlendirmeraporsayisi
mansdegerlendirmeraporla

rininhazirlanmasi

1.3.2.2. 1.3.2.2.1.0dlsayisi Ekim Aralik 1 Genel Genel

Performansyénetimsistemi SekreterYrd.
ndekurgulanacakoddilsiste 2.000 792.01.023 Sekreter

minegorebasariliolangalisa

nin/galisanlarinédullendiril

mesi

1.3.3.1. Her 1.3.3.1.1. Raporsayisi - Ocak Mart 1 Genel Eéitimsor

yilperformansdegerlendirm
esonuglaridogrultusunda - Sekreter umlusu

Borsa

personeliegitimihtiyagrapor

ununhazirlanmasi

133.2. 1.3.3.2.1.PersonelBasinaduseneg 5.000 794.07.001 Ocak Aralik 12 Genel Egitimsor
Egitimihtiyacraporundabeli  itimsayisi/saat

rlenenalanlardapersoneline Sekreter umlusu
gitimalmasi

Genel
SekreterYrd.

Genel
Sekreter

Ekim Aralik

l§.3.4.2. | 1.3.4.2.1.Sosyaletlinliksayisi Ekim Aralik 1 Genel Yoénetim
ersonelinmotivasyonunua

rtirmakicginsosyaletkinlikdd 5.000 792.01.023 Sekreter

zenlenmesi
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2022-2025

1.4.1.1. TOBB
Akreditasyonununsureklikil
inmasliginUstYénetiminakti
fkatilimininsaglanmasi

1.4.1.1.1 ToplantiSayisi

Ocak

Aralik

Genel Yoénetim
Sekreter

2.1.1.1. Her
yililyememnuniyetveihtiyag
anketinin web sitesi,
ylzylzegorusmeve e-
postayoluyladiizenlenereki
yelerinihtiyagduyduklariyen
i hizmetlerinbelirlenmesi

2.1.2.1. 2025
yilisonunakadarticarifaaliye
tleringergeklestirilecegi
Borsa
sitesininkurulmasiiginlobicil
ikfaaliyetlerininyapilmasi
2.1.3.1.ihtiyacagérebelirlen
ecekalanlarda (ziraitrtnler,
sebze — meyve, toprak,
bakliyat, tahil vb. yonelik)
hizmetverecekanalizlaborat
uarlariileanlasmalariyapma
kveuyelerinhizmetinesunm
ak

2141
Sozkonusudanigmanlikhizm
etininalinmasiveliyelere de

2.1.1.1. AnketSayisi

2.1.1.2. Yapilaniyilestimesayisi
1.000

2.1.2.1.1. Lobi faaliyetsayisi 1.000

2.1.3.1.1.LaboratuvarHizmetProt
okolsayisi

2.1.4.1.1 Uyelerin web
sistesiaracigiliylabilgilendirilmesa
yisi

794.01.001

Ocak

Ocak

Ocak

Aralik

Aralik

Aralik

Aralik

Genel Yonetim
Sekreter

Genel Yonetim

Sekreter

Genel Yonetim
Sekreter

Genel

Sekreter SekreterYrd.
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bukonudadestekolunmaya -

baslanmasi
2154 Tarm Urtinleri 21511 iv"TstirFmelicinl 250000 125000 242.00.005  Ocak Aralk 1 Genel Genel
racili Sistemin erceklestirilen Faaliyetler ve SekreterYrd.

lyilestirilmesi Kararlar Sekreter

2.1.5.1.2 Uriin ihtisas Borsasi -

faaliyetlerinin Gelistirilmesi
2.2.1.1. 2.2.1.1.1.Dizenlenenanketsayisi 1
Uyememnuniyetveihtiyaca Genel
T I ) 2.000 793.01.016 Ocak Aralik Genel Sekreteryrd.
ylizylizegoérismeve e- 2.2.1.1.1. Raporsayisi Sekreter
postayoluyladiizenlenereks
onugraporuhazirlanmasi,
sonuglarininyilhkfaaliyetrap
orlarindave internet
sitesindeduyurulmasi
2.2.1.2. 2.2.1.2.1. 79301016 1
Anketsonucundabelirlenec YoénetimKurulununalmisolduguiyi
ekiyememnuniyetseviyesi lestirmekararsayisi 2.000 Ocak Aralik Genel Yénetim
nindustkolduguhizmetlerin  2.2.1.2.2. Yapilaniyilestirmesayisi Sekreter
gelistirilmesineyonelikgalis
malarinytritilmesi
2.2.2.1.0yelerinylldaenazbi  2.2.2.1.1. 1
radetulusalvebiradetuluslar  Katimsaglananulusalfuarsayisi
arasifuaraortakkatiliminin 2.2.2.1.2. 16.000 794.07.002 Ocak Aralik Genel Yénetim
Borsa tarafindan organize Katilimsaglananuluslararasifuars Sekreter

edilmesi ayisi
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2.2.3.1. Findik
rekoltetahmingalismalarini

2.2.3.1.1. Bilgilendirmesayisi
(smssayisi)

793.01.007

nsms, e-postave internet - Ocak Aralik Genel N onetim
sitesikullanilarakenkisasiire Sekreter
detyelerinbilgilerinesunul
masi
3.1.1.1. Her 3.1.1.1.1.Uyeegitimihtiyaganalizs
yildiizenlenecekuyeihtiyaga  ayisi
naliziileegitimihtiyaglarinin 3.1.1.1.2.Uyeegitimvebilgilendir Genel Ve
belirlenerek, metoplantisayisi 4.000 794.07.001 Ocak Aralik Sekreter
liyelereyonelikegitimprogra
mlarivebilgilendirmetoplan
tilaridiizenlenmesi
3.1.2.1. 3.1.2.1.1.
Uyelerinfaaliyetalaniileilgili Bilgilendirmetoplantisayisi
yasaldiizenlemedegisiklikle 1.000 Genel Yénetim
riveyagiincelgelismelerhakk 793.01.020 Ocak Aralik Sekreter
indabilgilendirmetoplantila
ridiizenlenmesi,
3.1.2.2.Sektorelbulugmalari  3.1.2.2.1. Organizasyonsayisi 1.000 793.01.020 Genel Sek.
nsaglanmasi Genel Yrd.
Ocak Aralik Sekreter
3.1.2.3. 3.1.2.3.1. Bilgilendirmesayisi - 793.01.020
Giincelgelismelerinlyelere ~ (Sms) Genel Sek.
aktariimasininsaglanmasi Genel Yrd
Ocak Aralik Sekreter '
3.1.3.1. Mali 3.1.3.1.1. Web
destekprogramlarininProje  sitesindeduyurulanmalidesteksa ) ) Proje Ofisi Genel
Danismanitarafindandiizenl  yisi SekreterYr
iolaraktakipedilerekiyelere Ocak Aralik d

internet sitesi, e-
postaveytlizylzegorismeler
ilebilgilendirmeyapilmasi.

3.1.3.1.2. Mali
destekbilgilendirmesayisi
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3.1.3.2. Mali
destekprogramlarinaprojeh
azirlanmasikonusundatiyel
ereyonelikegitimveyabilgile
ndirmetoplantisidiizenlen
mesi

3.1.4.1.Disticaretuygulamal
arihakkindatiyelerehizmeta
limiyoluyladanigmanlikhizm
etlerisaglanmasi

3.1.4.2.
BilisimTeknolojilerihakkind
auyelerehizmetalimiyoluyla
danigsmanlikhizmetlerisagla
nmasi
3.1.5.1.ilgilikurumvekurulu
slarlaigbirligiiziraitiretimkon
usundakonferans,
egitimprogrami, seminer
vb. etkinlikdiizenlenmesi
3.1.5.2.
ZiraiurUnlerlretimindestan
dardizasyonunsaglanmasiig
inpaydaslarimizileisbirligiya
pilarakiyelereyonelikegiti
mdiizenlenmesi

3.1.3.2.1. Organizasyonsayisi
2.000 794.07.006

Proje Ofisi Genel
SekreterYr

Ocak Aralik d

3.1.4.1.1.Danismanikhizmetalimi
(yrllik)

3.1.4.1.2.
Uyelerindestektaleplerinikarsila
maorani

3.1.4.2.1. Danismanikhizmetalimi

(yilhk)
3.1.4.2.2. 1.000 792.07.005
Uyelerindestektaleplerinikarsila

maoraniolabilir.

Ocak Aralik 1

Proje Ofisi Genel

3.2.3.1.Digerillerdegergekle
stirilenetkinliklerekatiimsa
glanarakGCarsamba’ninziraiu
rinlerinintanitimininyapilm
asl

3.2.3.2.
Ulusalgazetevedergilerdeilg
eninziraitriinlerineiliskinta

3.1.5.1.1. Etkinliksayisi 794.07.001
2.000

3.1.5.2. Egitimsayisi 794.07.001
2.000

3.2.3.1.1.Katilimsaglananetkinlik 2.000 792.07.005

sayisl

3.2.3.2.1. Haber sayisi

SekreterYr
d.
Ekim Aralik 1
Proje Ofisi Genel
SekreterYr
d.
Ekim Aralik 1 Genel EgitimSoru
Sekreter mlusu
Ekim Aralk 1 Genel EgitimSoru
Sekreter mlusu
Ocak Aralik 1 Basin Genel
Sekreter
Ocak Aralik 1 Basin Genel
Sekreter
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niticthaberlerinyayinlanmas
ligingalismalaryuratilmesi
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