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Konu : Proje Bilgilendirme Materyallerinin Yayginlastirilmasi

1. Tiim Oda ve Borsalar
(Genel Sekreterlik)

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Rehberlik ve Teftis Baskanlig1 ile Uluslararas1 Calisma Orgiitii
(ILO) Tiirkiye Ofisi is birliginde, Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci1 (IPA-III)
finansmaniyla vyiiriitiilen "Is Teftisi Rehberlik ve Sosyal Diyalog Yoluyla Isyeri Uyumunun
Giiclendirilmesi Projesi" kapsaminda is hayatina yonelik ekteki bilgilendirme materyalleri
hazirlanmastir.

Is teftisi ve rehberlik faaliyetlerinin isyerlerine, calisanlara ve isverenlere sagladig katkilar1 goriiniir
kilmak, daha insana yakisir ig ortamlarinin olusturulmasina destek olmak, ¢alisma hayatina iliskin hak
ve yiikiimliiliiklere dair bilginin yayginlagsmasini desteklemek ve hiikiimet, is¢i ve isveren orgiitleri
arasindaki sosyal diyalogun giiclendirilmesine katki saglamay1 amacglayan materyallere asagidaki
baglanti iizerinden erisilebilmektedir.

https://ddei5-0-
ctp.trendmicro.com:443/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%?2{%?2fdrive.google.com%?2fdrive%2
ffolders%2f1DlirBegzt8 XPUFTQHuqRQZWZgESGKL3W &umid=6A6154B5-559F-6F06-BF§3-
2CBF317E6474&auth=c4f{f1{f176d71fef8fceb61a444474ede766101d-
105a7334¢c59f110b43b8b5¢c8e9de9780cect8dcb

Caligma hayatin1 ilgilendiren materyallerin iiyelerinize duyurulmasi hususunda bilgilerinizi ve

geregini rica ederim.

Saygilarimla,

e-dmza
Mustafa SARACOZ
Genel Sekreter

EK: Bilgilendirici Materyaller igerik Listesi (1 Sayfa)

Bu belge, 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik Imza ile imzalanmistir.
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Bilgilendirici Materyaller icerik Listesi

Cevrilen Raporlar:

. Arastirma Kilavuzu: Calisma Yasaminda Temel Ilke ve Haklar

. Calisma Mevzuatina Uyum I¢in Sosyal Medya Araglar

. Insana Yakisir Isler Hakkinda Piyasa Sistemi Yaklagimi

. Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklarinin Incelenmesi

. Is Miifettigliklerine Y&nelik Stratejik Uyum Planlamasina ILO Yaklasimi
. Is Teftis Eylemlerinin Calisma Mevzuatina Uyum Uzerindeki Etkisinin Incelenmesi
. Is Teftis ve Kadin-Erkek Esitligi

. Is Teftisi Istatistiklerinin Toplanmasi ve Kullanimi

. Is Teftisinin Genel Ilkelerine Iliskin Y&énerge

10. Platform Ekonomisinde Insana Yakisir islerin Hayata Gegirilmesi

11. Segili Is Teftis Sistemleri Icin Rehber (ISG’ye Ozel Referans ile)
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El Kitaplar:

1. Bakim ve Onarim Calismalarinda Risk Y6netimi
2. Caligma Siireleri ve Ucret

3. Dinlenme Hakk1 ve Siireleri

4. ISG Egitimi

5. Is Kanunu Temel Kavramlar

6. Is S6zlesmesinin Sona Ermesi

7. Is Teftis ve Rehberlik Nedir?

8. Meslek Hastaliklar1
9. Metal El Kitap¢181
10. Toplu Korunma KKD

Poster, Infografik ve Brosiirler
Yeni Raporlar:

Tiirkiye’de Calisma Hayatmin Gelecegi ve COVID-19 Sonras1 Dénemde s Teftis ve
Rehberligin Rolii

Bu belge, 5070 sayili Elektronik Imza Kanununa gore Giivenli Elektronik Imza ile imzalanmustir.



